GRIGLIA DI OSSERVAZIONE PER LA VALUTAZIONE DELLE COMPETENZE TRASVERSALI

(PROGETTARE, COLLABORARE E PARTECIPARE, AGIRE IN MODO AUTONOMO E RESPONSABILE)

LIVELLO:

1 |2 [3 J4 |5

PROGETTARE:

Prima di iniziare I’attivita si assicura di avere compreso la consegna ed elabora un piano di massima.

Individua in linea generale le finalita del lavoro da svolgere e gli obiettivi imprescindibili.

Riflette sulle possibili strategie e ne individua una, prima di cominciare il lavoro.

Di fronte alle difficolta opera autonomamente alla ricerca delle possibili soluzioni.

Ogni tanto si ferma per fare un bilancio del lavoro gia svolto e verificarne I’efficacia.

Concluso il lavoro, mostra consapevolezza verso i punti di forza e di debolezza dello stesso.

COLLABORARE E PARTECIPARE:

Durante 1’attivita interviene.

Nel confronto con gli altri, ascolta con attenzione e aspetta che I’altro abbia concluso prima di intervenire, alzando la mano.

Mostra rispetto verso il punto di vista altrui anche se discorde dal proprio.

Contribuisce fattivamente all’attivita

Lascia spazio agli altri affinché anch’essi contribuiscano all’attivita.

Riconosce e rispetta il ruolo del docente.

AGIRE IN MODO AUTONOMO E RESPONSABILE:

Svolge in modo autonomo il compito assegnato.

E’ puntuale nello svolgimento del compito assegnato.

E’ preciso ed accurato nello svolgimento del compito assegnato.

Rispetta le regole proprie del contesto all’interno del quale opera.

Ha cura dei materiali/mezzi/strumenti che utilizza.

Mostra di essere consapevole dei propri diritti all’interno del contesto nel quale opera.

Legenda:
1: mai; 2: a volte; 3: frequentemente; 4: molto frequentemente; 5: sempre

NOME E COGNOME ALUNNO: CLASSE:

LIVELLO COMPLESSIVO:
Legenda:

Da 18 a 35 livello non raggiunto
Da 36 a 54 libello base

Da 55 a 70 livello intermedio
Da 71 a 90 livello avanzato




